INDUSTRIA NACIONAL DE LA AGUJA
INAGUJA

18 de Febrero del 2021

Sefiores
Comité de Compras INAGUJA
Sus Manos.

Por medio de la presente, el departamento de Recursos Humanos presenta a los candidatos
que sugerimos sean tomados en cuenta como Perito para la apertura del proceso de
contratacion de la alimentacién:

Postulamos al Lic. Rivera, mayor de edad como perito, debido a que este posee

amplio conocimientos en el 4rea.

Juan M. Rivera Devers(Lic. En
Psicologia Industrial) Dentro de sus estudios complementarios el Sr. Rivera ha realizado post grado en

Gerencia de Mercadeo y un curso de Planificacién y Prevencion.

El mismo afirma contar con la experiencia de elaboracién de informes en su
trayectoria profesional.

Postulamos al Lic. Gonzélez, mayor de edad como perito, debido a que este cuenta
con una amplia experiencia en el area.

Guillermo Manuel Gonzalez Dentro de sus estudios complementarios posee los conocimientos de registros
Echenique contables y controles internos administrativos.
(Lic. En Contabilidad) El mismo afirma contar con la experiencia de elaboracién de informes en su

trayectoria profesional.

Postulamos a la Lic. Amparo mayor de edad, como perito, debido a que la misma

cuenta con experiencia en el 4rea.

Dignora Amparo Amparo Cuenta con los titulos complementarios a su formacion profesional de Maestria en
(Lic. En Derecho) Derecho Civil y Procedimiento Civil, Diplomados en Cobros Compulsivos y

Diplomado en Derecho Laboral.

La misma afirma contar con la experiencia de elaboracion de informes en su
trayectoria profesional.

Postulamos a la Lic. Mora mayor de edad, como perito por sus amplios
Ivelisse Mora Mena conocimientos en el area.
(Lic. En Mercadotecnia)
Cuenta con los estudios complementarios a su formacién de Maestria en
Gerencia y Productividad, Post Grado en Alta Gerencia Empresarial.

La misma afirma contar con la experiencia de elaboracién de informes en su
trayectoria profesional.

Muy Atentamente,

Clar4 Rodrfguez
Enc. Depto. De Recursoy Humarnos ,







